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L'info des cheminot-es tle V'ES0 Paris Lvon Alpes
Les saisonniers sont partis, on doit de nouveau trimer?

NON trop c’est trop!

Elle était belle la période JO/JOP ou tout roulait sur des roulettes et ou tout allait bien dans le
meilleur des mondes. La direction a prouvé par de multiples fagons que quand on met les

moyens, tout se passe pour le mieux ou presque. Il va sans dire qu’avec les effectifs que nous
avons eu cet été, nos conditions de travail étaient acceptables et ¢a c’est ressenti pour tous les
collégues. Qui n’a pas dit cet été: « ah on sent qu’on est nombreux et qu’on arrive a respirer et

travailler correctement? »

Tract 21.10.24

Il n’en est pas moins que cette période est terminée voire méme révolue! 1l est évident que la direction n’allait pas tirer les
bonnes conclusions apres cet été et qu’elle n’allait pas a revenir a la raison en se disant: « ok les gars avec du monde en
gare on voit que tout va mieux et ¢ca vous permet de bosser dans de bonnes conditions! » BIEN SUR QUE NON! On continue
de supprimer encore et encore des postes (fermeture du seul BCC de notre axe a Lyon et faisant partie de notre
périmétre), réduction des guichets, réorganisations dans nos RCAD, non remplacement des collégues absents, partis en

retraites, ayant démissionné ou encore ayant été muté...

Non, non elle continue de fermer les yeux et d’avancer téte baissée. Il faudrait que la direction revienne a la raison et
cesse de nous prendre pour des idiot.e.s. On est toutes et tous a bout quand on voit nos programmations et que les taches
s’enchainent sans méme pouvoir respirer ou quand nos congés sont refusés ou encore lorsque les files d’attente aux

guichets ou RCAD ne s’arrétent pas etc... Les exemples sont nombreux et plus que parlants.

Pour SUD-Rall, du fric Il y en a! Les mauvalses ralsons telles que les sucettes pour le questlonnalre C’est 4 vous est une
blague sans nom!! Au lleu de dépenser le fric de cette fagon, Il faut embaucher et sérleusement!

Pour SUD-Rail, Ia direction doit arréter de se voiler la face et embaucher en conséquence surl’établissement. La
production a tout va et sans moyen humain n’est clairement pas /a solution et on I'a vu tout I'été. Si la direction ne revient
pas a Ia ralson rapidement, il serait dommage que SUD-Rail appelle 4 Ia gréve les collégues qui sont sur tout
I'établissement en partant de Paris, en passant par Dijon, Lyon et Valence jusqu’a Chambéry.
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